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ACORDAO

(Ac. la. T-04610/86)
ecp/amt

RENONCIA -~ De nada adiantaria a inter
vengao do Estado no relacionamento em
pregado ¥ empregador, outorgando ao
primeiro garantia minima, caso pudes
se o beneficiado, diante de circuns
tdncias reinantes, especialmente 131
gadas & impiedosa vida econdmica em
sociedade, despojar—-se da garantia.
Dal os preceitos trabalhistas terem
natureza imperativa, atraindoc, por
via de conseqilléncia, ¢ principio da
irrenunciabilidade.

1. RELATORTIO:

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Re

curso de Revista N@-TST-RR-4167/86, em gue & Recorrente JOLIO

MIYATZ e Recorrida VICUNHA S/A INDUSTRIAS REUNIDAS.

O Egrégio Regional entendeu valido o acordo pelo
qual o aviso préviec foi substituido pelo pagamento de

sessen
ta horas ~ fls. 47.

s

Com as razoes recursais de fls. 52/54, o Recor
rente articula com ¢ teor do § 19, do artigo 487, da

Consoli
dagao das Leils do Trabalho, bem como com discrepincia juris
prudencial.

Aos autos vieram as razdes de contrariedade de
fls. 61/62. Articula com o enunciado ne 23, da Sumula desta

Corte, asseverando gue o Acdrdao impugnado consigna premissas

nac ventiladas no paradigma, referentes a validade do acordo.

A l1lustrada Procuradoria-Geral emitiu © parecer
de fls. 66, pelo conhecimento e provimento do recursco para d

21
ferir a complementacac do aviso na base de cento e ocitenta ho
ras.
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horas.

2. FUNDAMENTAG

bt

O:
2.1 DO CONHECIMENTO.

Ao contrario do sustentado pela Recorrida, o ares
to paradigma & especifico. A tese central eleita pelo Regio
nal diz respeito a validade do acordo pelo gual o aviso pré-
vio previsto em lei, de duzentos e gquarenta horas, no caso de
o0 mesmo ser indenizado, vir a ser substituido pele pagamento

das sessenta horas correspondentes ao que seria a redugao da
jornada. A simples circunstincia de o Egrégio Regional haver

aludido a validade do acordo nao atrai a pertinéncia do verbe

te n@ 23, da Suamula.

Admito © recurso.

2.2 NGO MERITO.

De nada adiantaria a intervencao do Estado no re
lacionamento juridico empregado x empregador, outorgando di
reitos minimos, caso o primeiro pudesse, diante de circunstéan
cias reinantes e da impiedosa vida economica em sociedade, re
nunciar aos direitos assegurados. Dal a natureza imperativa
dos preceitos trabalhistas e, por via de consegfiencia, o prin
cipio da irrenunciabilidade. A matéria versada nestes autos ja
esta pacificada na Justiga do Trabalho em face da edicao do
enunciado n? 230, da Stmula da Jjurisprudéncia predominante:

"£E i1legal substituir o periodo gue se reduz da
jornada de trabalho, no aviso prévio, peloc paga
mentc das horas correspondentes."

Dou provimento ac recurgo para deferir, conforme
pleiteado, a complementacao das horas alusivas ao aviso pré
vio, na razao de cento e oitenta. Friso gue, somente, se pode
atribulir a um erro datilografico a referéncia contida na pega

de fls. 2 - aviso prévio na base de cento e oitenta dias.
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3. CoONCLUSAEAO:

A CORDAM o0s Ministros da Primeira Turma do
Tribunal Superior do Trabalho, unanimemente, conhecer da re-—
vista, e, no mérito, dar-lhe provimento, para deferir a com
plementacao das horas alusivas ao aviso prévio na razdo de 180

(cento e oitenta).

Brasilia, 21 de novembfo de 1986.

RCO A IO MENDES DE FARIAS MELL - Ministro
Presidente da Primeira Turma e Relator.

Ciente: ELIANA TRAVERSO CALEGARI -~ Procuradora
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